	RENDIMENTI  DEI FONDI PENSIONI NEGOZIALI A CONFRONTO CON IL RENDIMENTO MEDIO ANNUALE CON IL RENDIMENTO ANNUALE DEL TFR

	Totale

Fondi Pensione 

Negoziali

N.38
	Totale comparti

n.118
	
	Rendimenti medi annui dei fondi negoziali (%)

	
	
	
	Ultimo anno 2009
	Ultimi 2 anni

2008-2009
	Ultimi 3 anni

2007-2009
	Ultimi 5 anni 2005-2009

	
	
	TFR**
	1,98
	2,34
	2,59
	2,57

	
	
	Maggiore del TFR
	110
	46
	11
	30

	
	
	Minore de TFR
	1
	55
	51
	10

	
	
	Dati non disponibili*
	7
	17
	56
	78

	
	
	Total comparti
	118
	118
	118
	118

	Fonte: Dati COVIP elaborazione COBAS Pensionati

*La mancata disponibilità dei dati  è dovuta prevalentemente alla recente istituzione dei fondi o dei comparti. Unico inesplicabile caso è quello del fondo ESPERO che essendo istituito dal 2003 ed operativo dal 2004 ancora non rende pubblici i dati relativi ai rendimenti.

**Il rendimento del TFR è al netto di qualsiasi costo incluso quello fiscale, Il rendimento dei Fondi Pensione è calcolato al lordo dei costi fiscali, dell’Indice Sintetico dei Costi (ISC) e di ogni altro costo che li grava.


FONDO ESPERO?

E CHE SO’ MATTO?!?!

Considerazioni

1) La media del rendimento del TFR negli ultimi 5 anni è stata del 2,59% è il rendimento netto più elevato che si possa ottenere da qualsiasi banca anche vincolando il capitale.

2) Nella colonna relativa alla media del triennio 2007-2009, dei 51 fondi pensione che hanno avuto un rendimento inferiore al TFR ben17 hanno avuto un rendimento negativo, cioè sotto lo zero rischiando così di intaccare lo stesso capitale versato.

3) Nella colonna relativa alla media degli anni 2008-2009 dei 55 Fondi che hanno avuto un rendimento inferiore al rendimento del TFR ben 24 hanno avuto un rendimento negativo, cioè sotto lo zero rischiando così di intaccare lo stesso capitale versato.

4) Il TFR non ha mai corso il rischio di essere negativo, il minimo assicurato dalla legge è il rendimento dell’1,5% annuo, al quale si aggiunge per ciascun anno il 75% dell’inflazione calcolata dall’Istat.

5) E’ molto scorretto e quindi molto sospetto che il Fondo Pensione ESPERO, destinato al personale della scuola sia assente dai dati ufficiali. Altrettanto sospetto è che Espero non faccia conoscere quanti degli oltre 85.000 associati sono personale a Tempo determinato e quanti a tempo indeterminato.

Fondo Espero….. se lo conosci lo eviti

